De: ftalo Ferreira <if@quist.com.br>

Tempo de envio: 10/22/2019 11:14:16

Para: marcio@nakano.adv.br; pedro@nakano.adv.br

Assunto: Divergéncia de crédito Caike Madhury Gongalves Silva - Grupo Badauy
Anexos: Férias e rescisdo Caike Madhury Gongalves.pdf

ILUSTRISSIMA ADMINISTRADORA JUDICIAL MARCIO NAKANO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

Recuperagao Judicial
Autos n.2 5466021.56.2019.8.09.0051

BATATAO COMERCIAL DE BATATAS LTDA. (“Batat3o”); RF COMERCIAL DE VERDURAS E LEGUMES LTDA. (“RF”); STIVA
INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRAS LTDA ME. (“Stiva”); SALIM BADAUY (“Salim”); TEREZINHA DE SOUSA PARRODE
BADAUY (“Terezinha”); RENAN PARRODE BADAUY (“Renan”); FABIO PARRODE BADAUY (“F4bio”); e LUCIO PARRODE
BADAUY (“Lucio”) — todos em RECUPERACAO JUDICIAL (em conjunto denominados “Requerentes”, “Grupo Recuperando” ou
“Grupo Badauy”), ja devidamente qualificados, nos autos de sua RECUPERACAOQ JUDICIAL em epigrafe, vem, respeitosamente, a
presenca de Vossa Senhoria para, nos termos do artigo 72, § 12 da Lei n?. 11.101/2005 (“LRF”), apresentar DIVERGENCIA DE
CREDITO ADMINISTRATIVA para inclusdo dos seguintes créditos na relagdo de credores publicada no dia 09/10/2019, conforme
se segue.

Considerando os documentos anexos, é possivel verificar que o débito de saldrio com a credora se encontram
pagos.

Desta feita, R$ 17.730,20 do credor Caike Madhury Gongalves Silva deve ser alterado na Relagdo de credores da
seguinte forma:

1. Credor: Caike Madhury Gongalves Silva
CPF: 010.461.781-05
2. Origem do Crédito: Salario
Classificagdo: Classe |
4, Valor Original: R$ 17.730,20
Valor Atual: RS 5.809,19

w

Portanto, requer o acolhimento da presente DIVERGENCIA DE CREDITO para que seja alterado na Relacdo de
Credores os créditos em favor de Caike Madhury Gongalves Silva.

Termos em que,

Pedem deferimento.

Goidnia/GO, 22 de outubro de 2019.

BATATAO COMERCIAL DE BATATAS LTDA.; RF COMERCIAL DE VERDURAS E LEGUMES LTDA.; STIVA INDUSTRIA E COMERCIO DE
MADEIRAS LTDA ME.; SALIM BADAUY TEREZINHA DE SOUSA PARRODE BADAUY; RENAN PARRODE BADAUY; FABIO PARRODE
BADAUY; LUCIO PARRODE BADAUY

Ps.: Na rescisdo de contrato de trabalho, foi datado incorretamente com ano de "17", sendo o correto "19".
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Férias e rescisdo Caike Madhury Gongalves.pdf

——

EMPRESA |BATATAO COMERCIAL DE BATATAS LTDA RECIBO DE PAGTO DE FERIAS

CNPJ: 03.816.156/0001-33

ROD BR 153 KM 5,5 GP 06 BOX 17 A 21 PERIODO =====; MARGO------2019
CEASA - JD GUANABARA - GOIANIA- GOIAS
NOME FUNCIONARIO CPF; ADMISSAO FUNCAO: C.BO
CAIKE MADHURY GONCALVES | 010.461.781-05 VENDEDOR

DESCRIGAO VENCIMENTO DESCONTOS
FERIAS COMISSAO R$ 2.183,24
1/3 FERIAS COMISSOES R$ 727,75

MENSAGEM

TOTAL DE VENCIMENTO | TOTAL DE DESCONTOE
2.910,99

VALOR LIQUIDO =====> 2.910,99

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO |

DATA (ﬁ"L’ 08 2 ASS.FUNC. ///47 s ////4/ & LZbi.
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TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

__INDENTIFICAGAG DO EMPREGADOR |

01 - CNPJ/CEI 02 - Razau social/Nome

03.816.156/0001-33 |BATATAO COMERCIAL DE BATATAS LTDA
03 - Enderego (logradouro, n°, Andar, Apartamento) 04 - Bairro
BR 153 KM 5.5 CEASA GP 6 BOX 20/21 JD GUANABARA
05 - Munigipio 08-UF 07 - Cep 08 - CNAE 08 - CNPJ/CEI Tomador Obra
GOIAN IA GO 74675-090 5133-0
i e n SR INDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PISIPASEP 11 - Nome
206.65385.91-3 |CAIKE MADHURY GONCALVES SILVA
12 - Enderego (logradouro, n°, Andar, Apartamento) 13 - Bairro
RUA JG1QDD01 LT 10 JD GUANABARA
14 - Municipio 15-UF 16-Cep 17-Carteira de Trabalho ( n° série, UF)
GOIANIA GO 74.683-700 1077374-00040 / GO
18 - CPF 19 - Data de Nasc. 20 - Nome da Mae
01 0 461 781-05 07/06/1994 TATIANA LUIZ DA SILVA
i i DADOS DO CONTRATO
21 Tlpo de Contrato 22 Causa do Afastamento
Contrato de trabalho por prazo indeterminado DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA
23 - Remuneragao Més Anterior Afast 24 - Data Admissao 25 - Data Aviso Previo 26 Data de Afastamento
2289,00 18/11/2015 17/06/2019 17/07/2019
28 - Pensao Alimenticia 29 -Pensao Aimenticia 30 Categoria do Trabalhador
.01 .01
1- Cédigo Sindical 32 - CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral I
i . DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS 0 0
Rubrica Valores Rubrica Valores Rubrica
50 Saldo de ( 17) dias Salario 51 Comissdes 52 Gralificagoes
(iquido de faltas 1.297,10 0,00 HORAS EXTRAS 0,00
Acrescidos do DSR
53 Adic de Insalubridade 54 Adicional de 55 Adicional Notumo
0.00 Periculosidade 000 aaa horas S
56 Horas Extras aaa
Horas 50% 0,00 0,00 0,00
57 Gorjetas 58 Descanso Semanal 59 Reflexo do DSR
. 0,00 Remunerado (D.S.R) 0,00 sobre Salario Variavel 0,00
60 Multa Art 477& 8° CLT 0,00 61 Multa Art 479 CLT 0.00 62 Salario Familia 0.00
83 1303;1}22‘?::::1& 1.335‘25 64 13° Sal f:]zzzcm 0.00 ADIANT 13° SALARIO 0,00
65 Férias Proporcionais 66 Férias Vencidas ADIANT SALARIO 0,00
08 /12Avos 1.526,00 Periodo Aquisitivo 2.289.00 DESC SIMULTA f 0,00
12 12Avos
68 Terq?o Constitucional 1.271,67 69 Aviso Previo Indenizado 0,00 70 1.383Ian¢? (Aviso
de férias Previo Indenizado
71 Férias (Aviso Previo 0,00 72 DIA TRABALHADO 0.00
Indenizado
TOTAL RESCISORIO
BRUTO s
el s APEDUGOES il
Desconto Valores Desconto Valores Desconto
100 Pensao Alimenticia 0.00 101 Adiantamento 0,00 102 Adiantamento 13° 0,00
Salarial Salario
103 Aviso Previo | 0.00 104 Multa Al 480 CLT 0.00 1B Empreskmam 0.00
Indenizado ! ! Consignagéo !
112.1 Previdencia Social 0,00 11°2.2 Pre_wdenc:a Social 0.00 114.1 IRRF 0,00
13° Salario
114.2 IRRF sobre 13° 0.00 115 ADIANT SALARIO 0.00 116 FALTAS 0.00
Salario ! ! '
TOTAL DAS. &
DEDUGOE% . 0,00
VALOR RESCIS L e
LIQUIDO e e

FORMALIZAGAO DA RESCISCAO

150 Local e data do recebimento

151Carimbo e Assinalura do empregador ou preposto
Renan Parrode Badauy- Proprietario
BATATAO COMERCIAL DE BATATAS LTDA

/fé Y g/é /P- L*va&

1527 Assmatura do :rénaina

152 Assinatura do Responsave! Legal do Trabalhador
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/'P TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO B
e IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/ICEI 02 Raz&o Social/Nome

03.816.156/0002-14

BATATAO COMERCIAL DE BATATAS LTDA

206.65385.91-3

CAIKE MADHURY GONCALVES SILVA

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Rodovia BR 153, 15, KM 5,5 CEASAGP 8 BOX 1A 3 JARDIM GUANABARA
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
GOIANIA GO 74.675-900 4633-8/01

IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR ]
10 PIS/PASEP 11 Nome T

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

Rua JG1- QD 01 LOTE 10

13 Bairro

JARDIM GUANABARA IV

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
GOIANIA GO 74.683-700 1077374 - 00040/ GO 010.461.781-08
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae '
07/06/1994 TATIANA LUIZ DA SILVA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1, Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragéo Més Ant.
1.434 55

24 Data de Admissdo
18/11/2015

25 Data do Aviso Prévio
17/06/2019

26 Data de Afastamento
17/07/2019

SJ2

27 Cod. Afastamento

28 Pens&o Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensao Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical
000.005.195.14036-3

Estado de Goias

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
02.336.949/0001-92 SECEG - Sindicato dos Empregados no Comercio no

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 17/dias Salario 51 Comissbes 52 Gratificagao 5
(liquido de Offaltas e DSR) R$ 565,53 R$ 158,83 R& 0,00
53 A:/c:ic. de Insalubridade R$ 0,00 54 ﬁgic de Periculosidade RS 0,00 55 l:gic. Noturno ____ horas RS 0,00
56.1 Horas Extras ____horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal A E A A
a__% R$ 0,00 R$ 0,00|remunerado (DSR) R§0.00
59 Reflexo do DSR sob 60 Muilta Art. 477 § 8°/CLT 61 Muita Art. 479/CLT e ;
Salario VariésSr::l e R$ 21,18 § R$ 0,00 &% Q.00
— — TS : 5 ol wa S
62 Salario-Familia R$ 0,00 gﬁl ; Ssviziano Proporcional RS 815.48 ?4.1”1 ésaa?sléno Exerc. RE 5,60
Férias P 1 Férias Venc. Per. Aquis. 8 T tituc. de Féri L G
65 Férias Proporc 8/12 avos R$ 931.97 ?gnw;gf? aar}cf:ﬂ;g%qms RS 1.397,96 68 Tergo Constituc. de Fériag RS 775 86
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Fénias (AViso-Previo o8 b (N
9/dias R$ 419,39 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) Rg 0,00
77 Adicional Tempo Servigo RS 22.37
99 Ajuste de Saldo Devedor RS 0.00| TOTAL BRUTO R$ 5.109,36
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia RS 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 1S (;féﬁgianlamento 13° R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev. Social - 13°
Indenizado___/dias R$ 0,00 RS 61,43 Salério RS 65,23
] % E © Salari
114.1 IRRF RS 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario RS 0,00
TOTAL DEDUGOES R$ 126,66
VALOR LiQuUIDO R$ 4.982,70
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/ TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJICEI 02 Razé&o Social/lNome

03.816.156/0002-14 BATATAO COMERCIAL DE BATATAS LTDA
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

206.65385.91-3 CAIKE MADHURY GONGCALVES SILVA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

1077374 - 00040/ GO * 010.461.781-05 | 07/06/1994 TATIANA LUIZ DA SILVA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admiss&o | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento 29 Pensé&o Alim. (%) FGTS
18/11/2015 17/06/2019 17/07/2019 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagéo das Leis
do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.” 477 da CLT nédo & devida, tendo em vista a duragéo do contrato de
trabalho n&o ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengédo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia __/__/ foi realizado. nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.? 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valer liquido de RS 4.982,70, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte
integrante do presente Termo de Quitagao.

GO 1Y 03 w_(3

L

151 Assinatura do Trabainader// 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

[156 Informagoes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
e A mratmate Aa teahalhn (Ine XX Art. 7° da Constituicio Federal/1988).



